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PALAVRA DO PRESIDENTE

A cada edicao da Rental News, reafirmamos o
compromisso de trazer informacdes relevan-
tes e atualizadas para o setor rental. O inicio de
2025 ja mostrou que este ano promete grandes
desafios e oportunidades para os locadores, e
nesta edicdo abordamos eventos, tendéncias de
mercado, gestao e a valorizacdo do nosso mer-
cado.

Em nossa Coluna Fique por
Dentro, destacamos a ARA
Show 2025, o maior
evento mundial do
setor de locacao
de equipamen-
tos, realizado
em Las Vegas.
0] evento
reuniu mais
de 600 ex-
positores

e promo-

veu deba-

tes sobre
inovacoes
tecnoldgicas,
estratégias de

mercado e o fu-
turo da industria.
A ARA (American
Rental  Association)
reforcou seu papel funda-
mental no desenvolvimento do

setor, conectando locadores de todo o mundo a
solucdes inovadoras e melhores praticas para o
mercado.

O 3° Alugar Compressores, realizado pela ALEC
no dia 25 de fevereiro, também foi um grande
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sucesso. O evento reuniu profissionais do setor
em Sao Paulo para discutir temas fundamentais,
como a Reforma Tributéria, a logistica reversa
de equipamentos e as projecdes para 2025.

Temos uma grande novidade! Vera Mor agora
faz parte da diretoria da ALEC. Com 36 anos
de experiéncia no setor de locacao, Vera é uma
referéncia na gestdo de locadoras, estratégias
comerciais e manutencao de equipamentos.
Sua trajetdria, marcada por inovacao e
colaboracao, trard uma nova forca
para impulsionar a presenca fe-
minina no setor rental. Seja
bem-vinda!

Na coluna Gestao, dis-
cutimos um dos temas
mais estratégicos para
locadores: Manutencao
preditiva ou preven-
tiva? Qual a me-
lhor estratégia
para garantir a
disponibilidade
e a eficiéncia da
frota de equipa-
mentos? Explora-
mos as vantagens
de cada abordagem e
como implementar a gestdo de ma-
nutencao de forma eficaz.

Bruno Arena
Presidente

Em Mercado, celebramos a conquista da Kar-
cher, querecebeuotitulode marcadelavadoras
de alta pressao mais vendida do mundo, reco-
nhecida pelo GUINNESS WORLD RECORDS™.
A histéria da empresa é marcada por inovacao e
lideranca global, e esse reconhecimento refor-

¢a sua posicao de destaque no setor de limpeza
profissional e industrial.

Ainda nacoluna Mercado, também trazemosum
artigo de Guilherme Vasconcellos, abordando
um tema essencial: Como preparar sualocadora
para a venda? O mercado estd em movimenta-
cao e estar preparado para oportunidades de
negodcios é um diferencial competitivo.

No Ponto de Vista do Fabricante, a PERI Brasil
compartilha sua visdo sobre as tendéncias do
setor de construcao civil. Em entrevista, Anto-
nio Chalu, Diretor Comercial da empresa, des-
taca os desafios enfrentados em grandes pro-
jetos, a inovacao tecnoldgica e a capacitacao
profissional como pilares para o crescimento
sustentavel do setor.

Na coluna Mulheres na Locacdo, contamos a
histéria inspiradora de Adriana Paranhos, da
VBox de Sao José dos Campos. Com uma car-
reira que passou pelo setor imobilidrio antes de
ingressar na locacao de equipamentos, Adriana
nos mostra como um olhar empreendedor e a
capacidade de abracar desafios podem trans-
formar trajetorias.

Por fim, nos despedimos de dois grandes profis-
sionais que deixaram sua marca no setor de lo-
cacao. Mario Ertel, um dos fundadores da ALEC
e pioneiro no mercado de andaimes e escora-
mentos no Brasil, e Félix Schlogel, representan-
te da Vibromak, sempre presente nos eventos
da ALEC. Nossa homenagem a esses profissio-
nais que ajudaram a construir a histéria da loca-
¢ao no Brasil.

Boa leitura e até a préxima edicdo!



ARA SHOW 2025:
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Evento reulne lideres do setor
para discutir inovacdes tecnolé-
gicas, estratégias de mercado e
os rumos da industria de locacao
de equipamentos.

A ARA Show,

reconhecida

como a maior

feira de locacao

de equipamen-

tos do mundo, é

organizada pela

American Ren-

tal Association

(ARA) desde

1956. A edicao

de 2025 ocor-

reu em Las Ve-

gas, reunindo

profissionais do

setor para uma

imersao de cin-

co dias em palestras, networking
e exposicdo de equipamentos.
Fundada em 1955, a ARA é uma
associacdo sem fins lucrativos
que representa mais de 12.000
associados, incluindo locadores,
fabricantes e prestadores de ser-
vico, consolidando-se como uma
forca motriz na industria de loca-
cao de equipamentos.

A programacdo da ARA Show
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2025 foi estruturada para ofe-
recer aos participantes uma ex-
periéncia abrangente. O evento
iniciou com um dia dedicado a
educacdo, focando no tema “O
Futuro da Locacao”, seguido por
um circuito de
palestras e trés
dias intensos
de exposicao
de produtos e
servicos. Com
seis auditérios
simultaneos,
cada um com
capacidade

para aproxi-
madamente
250 pessoas,

as sessoes esti-
veram lotadas,
evidenciando
o interesse e a
relevancia dos temas abordados.

Um dos destaques foi a palestra
de Steve Lerch, ex-executivo do
Google, que explorou o potencial
da inteligéncia artificial (1A) na
gestao e operacado das locadoras.
De maneira pratica e acessivel,
Lerch demonstrou como ferra-
mentas como ChatGPT, Gemini e
CoPilot podem ser aliadas no co-
tidiano dos negdcios, auxiliando
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na economia de tempo, melhoria
da eficiéncia e impulsionamento
de estratégias de marketing e
comunicacao. Ele enfatizou que
nao é necessario ser um especia-
lista em tecnologia para aprovei-
tar os beneficios da IA; lideres
empresariais podem comecar
a utilizar essas ferramentas de
maneira simples e imediata, seja
para otimizar processos inter-
nos, engajar equipes ou identi-
ficar novas oportunidades de
crescimento.

Outro tema relevante abordado
foi a escassez de mao de obra,
uma preocupacao tanto nos Es-
tados Unidos quanto no Brasil.
Erika Singleton, Gerente de De-
senvolvimento da Forca de Tra-
balho da Industria de Locacao
na ARA, incentivou os locadores
a adotarem uma perspectiva di-
ferenciada na contratacdo. Ela
sugeriu que os empregadores se
perguntem: “Como posso apro-
veitar a experiéncia dessa pes-
soa para garantir seu sucesso em
minha locadora e torna-la uma
colaboradora confidvel e que
realmente contribua com a equi-
pe?” Singleton compartilhou ca-
sos de sucesso onde praticas de
contratacdo inovadoras resulta-
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ram em equipes mais eficientes e
motivadas.

No espaco de exposicao, as ino-
vacOes tecnolégicas foram pro-
tagonistas. Equipamentos meno-
res movidos a baterias e avancos
no setor de acessos chamaram
a atencdo dos participantes.
Fornecedores chineses também
marcaram presenca, conquis-
tando espaco no mercado ame-
ricano. Bruno Arena, presidente
da ALEC, comentou: “Las Vegas
brilha 14 fora e na ARA Show,
as maquinas roubaram a cena.
A tecnologia ndo para. Equipa-
mentos menores estao migrando
para baterias. O setor de acessos
cresce. Fornecedores chineses
conquistam espaco no mercado
americano. A inovacao estava
em cada canto. Muitas ideias e
inspiracao.”

Diferentemente das feiras reali-
zadas no Brasil,a ARA Show ado-
ta um formato mais simplificado
paraos estandes. Os equipamen-
tos sdo expostos diretamente
sobre o carpete, sem constru-
coes elaboradas, e a diferencia-
cdo entre os estandes estd no
tamanho da area de exposicao.
Nao ha servico de buffet; o foco
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€ estritamente em negdcios
e networking, proporcio-
nando um ambiente propicio
para a troca de experiéncias
e fechamento de parcerias.

A cultura de associativismo

é profundamente enraiza-

da nos Estados Unidos, e a

ARA exemplifica essa tra-

dicdo. Com mais de 12.000 associados, a as-
sociacdo oferece uma ampla gama de benefi-
cios, incluindo sua prépria seguradora, o ARA
Insurance, e a ARA Foundation, uma entidade
sem fins lucrativos dedicada a apoiar o setor
de locacdo de equipamentos e eventos por
meio de educacdo, subsidios comunitarios e
networking. Um de seus principais objetivos é
fornecer mao de obra qualificada para o setor
rental.
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Participar da ARA Show pro-
porciona uma visdao abran-
gente das tendéncias e ino-
vacoes que, embora possam
demorar a chegar ao Brasil,
oferecem insights valiosos
e ampliam horizontes. Por
exemplo, foi possivel obser-
var o funcionamento do
BigRentz, o maior
e-commerce de locacdo de equipamentos dos
Estados Unidos, operando em um mercado
maduro e altamente competitivo.

Além disso, o mercado americano enfrenta de-
safios significativos relacionados ao roubo de
equipamentos. Estima-se que mais de US$ 100
milhdes em maquinas sejam roubadas anual-
mente. Para combater esse problema, a ARA
lancou o Equipment Rental Guard (ERG), um

pacote de seguranca que

fornece aos associados

uma série de ferramen-

tas para prevenir roubos

e proteger seus ativos. O

ERG inclui recursos como

verificacdo de identidade

e validacdo de carteiras

de motorista, visando au-

mentar a seguranca nas

operacoes de locacao.

As projecdoes para o se-

tor de locacdo de equi-

pamentos e eventos sao

otimistas. Segundo a ARA,

espera-se um
crescimento de
52% em 2025,
totalizando US$
87,5 bilhdes. No
Canada, a previ-
sdo é de um au-
mento de 3,7%,
alcancando US$
5,95 bilhdes no
mesmo ano.

A ARA Show

2025 contou com

a participacdo de mais de 600 expositores, que
ocuparam o0s espacos internos e externos do
Las Vegas Convention Center, apresentando
uma ampla gama de produtos e servicos inova-
dores para o setor de locacao.

A ARA tem dado destaque as mu-
lheres no setor por meio da ini-
ciativa “Women in Rental”, reu-
nindo profissionais femininas a
frente dos negdcios para promo-
ver networking, mentoria e opor-
tunidades educacionais, com o
objetivo de aumentar a partici-
pacdo feminina em niveis locais,
regionais e nacionais.

A proxima edicdo acontecerd em
Orlando de 28 de fevereiro a 04
de marc¢o e a ALEC vai organizar
uma missao técnica. Prepare-se.



INSIGHTS
ESTRATEGICOS E TENDENCIAS DO SETOR
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O 3° Alugar Compressores, realizado no dia 25
defevereirono Mercure Pinheiros, em Sao Pau-
lo, reuniu profissionais do setor de locacao de
compressores de grande porte para um evento
repleto de conhecimento e troca de experién-
cias. Organizado pela ALEC, o encontro trouxe
palestra sobre Reforma Tributéria, debate so-
bre a logistica reversa de equipamentos, além
de uma breve anélise do mercado e projecdes
para 2025.
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A abertura foi conduzida
por Maristela Cardoso,
Diretorade ESG da ALEC,
gue destacou a importan-
cia do evento para o de-
senvolvimento do setor.
“Nosso objetivo é trazer
conteldos que agreguem
valor e preparem os loca-
dores para os desafios e
oportunidades do merca-
do”, afirmou.

Reforma Tributdria: o
que esperar?

Um dos temas mais de-
batidos no evento foi a
Reforma Tributaria, con-
siderada uma das mu-
dancas mais impactantes
paraas empresas nos pro-
ximos anos. Rafael Reis
apresentou a questao de
forma clara e objetiva,
abordando os principais
impactos para o setor e
destacando aimportancia
de estar atualizado para
evitar surpresas. “Ainda
sabemos pouco sobre o
que realmente vai mu-
dar, mas precisamos estar
atentos, pois essarealida-
de estd batendo a nossa
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porta”, ressaltou.

Logistica reversa: um caminho sustentavel e
financeiramente viavel

A logistica reversa foi outro ponto alto do
evento. Angel Richards, CEO da Metalloc e
AlugaSolda, compartilhou sua experiéncia com
equipamentos de linha leve e destacou a pra-
tica de negociacao de equipamentos usados
como parte do pagamento na compra de no-
vos. A possibilidade de implementacdo dessa
modalidade foi apresentada para os fabrican-
tes presentes no evento - Atlas Copco, Chica-
go Pneumatic, Elgi e Ar Brasil -, que demons-
traram interesse em estudar sua viabilidade.

Cendrio e perspectivas para os locadores

Renata Gomide, Gerente de Marketing e Pro-
duto da Atlas Copco, trouxe uma visdo abran-
gente do mercado, abordando os desafios e
oportunidades nos setores da construcao civil,
mineracio e Oleo & Gas.

e Construcado Civil: O crescimento previsto
para 2025 é de 2,3%, uma desaceleracdo em
relacdo a 2024 (4,1%).

e Mineracio: O setor segue aquecido, com R$
64,5 bilhdes em investimentos esperados en-
tre 2024 e 2028, segundo a Associacao Brasi-
leira de Mineracdo (IBRAM).

e Oleo & Gas: A Agéncia Nacional do Petréleo,
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Gas Natural e Biocombustiveis (ANP) prevé R$
7,64 bilhdes em investimentos na fase de ex-
ploracado e producao para 2025.

Para o Estado de Sao
Paulo, a construcao
civil tem expectativas
otimistas, com um au-
mento significativo no
orcamento da Secreta-
ria de Parcerias em In-
vestimentos, que sera
de R$ 8 bilhdes em
2025, representando
um crescimento de
129% em relacdo ao
ano anterior. O setor
de mineracao também
prevé investimentos
significativos, espe-
cialmente no segmen-
to de agregados para
construcao civil.

Capacitacao e benefi-
cios para os locadores

Além dos insights es-

tratégicos, os partici-

pantes tiveram acesso

a descontos especiais em treinamentos. A Ar
Brasil ofereceu 50% de desconto em cursos
sobre ar comprimido para os associados da
ALEC, incentivando a capacitacdo profissional.
Conheca os treinamentos, clicando aqui.

Networking e a importancia do evento para
os locadores

O evento foi finalizado com um coffee break, pro-
movendo um mo-
mento de networ-
king e troca de ex-
periéncias entre os
participantes. Gui-
lherme A. Ebbers,
Diretor da Terra
Civil, locadora de
Curitiba, destacou
o valor do encontro:

“Investir tempo e
recursos para parti-
cipar deste tipo de
evento é um dos me-
lhores investimen-
tos que um locador
pode fazer na sua
empresa. A troca de
informacoes e expe-
riéncias se converte
em receita em cur-
tissimo prazo.”

O 3° Alugar Com-

pressores mostrou
mais uma vez a importancia de encontros es-
tratégicos como este para fortalecer e prepa-
rar os locadores para um mercado em constan-
te evolucao.
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BRILHA NA NONA
EDICAO DA CORRIDA

DO BOPE 2025
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A Croécia Equipamentos, empresa lider no alu-
guel de equipamentos para construcao civil em
Cuiab3, participou como patrocinador master
da nona edicdo do evento de corrida promovi-
do pelo Batalhdo de Operacodes Especiais. Este
ano, sua presenca foi destacada pelo stand re-
pleto de atracoes, incluindo sorteios de mas-
sagens de liberacdo muscular, distribuicao de
isoténicos aos atletas e uma roleta de prémios
personalizados da corrida.

“Mais de 20 colaboradores da Croacia Equipa-

mentos participaram desta edicdo da corrida.
Cada um deles demonstrou uma notavel capa-

RENTAL NEWS - Janeiro/Fevereiro e 2025

cidade de superacao, completando o percur-
so com garra e determinacdo. A participacao
no evento ndo sé proporcionou momentos de
descontracao, como também fortaleceu os la-
cos entre os colegas de trabalho. Outro fator
importante a se destacar foram os beneficios
diretos para o ambiente de trabalho, como bem
citou a diretora de marketing da empresa, So-
naira Gorges. Os colaboradores relataram ain-
da sentirem maior disposicao e motivacdo para
encarar seus dias de trabalho depois de partici-
parem de eventos como este.”

“A Crodcia Equipamentos acredita firmemente no
poder transformador do esporte. Patrocinar even-
tos esportivos é parte integrante de nossa missdo
de promover o desenvolvimento pessoal e a quali-
dade de vida de nossos colaboradores. Este evento
em particular foi muito especial para todos nés,
pois contamos com mais de vinte atletas, entre
colaboradores e patrocinados. Isso é motivo de
grande orgulho para nés. Constatar que através de
nossas acées, conseguimos impactar positivamen-
te a vida de nossos colaboradores ndo tem preco!
Estar presente em eventos como este, promovendo
a integracdo por meio de uma confraternizacdo
sauddvel, é enriquecedor e resulta em maior efici-
éncia de todos os colaboradores em seu dia a dia
de trabalho.” - Sonaira Gorges, Diretora de Marke-
ting da Crodcia Equipamentos.

A Croacia Equipamentos tem como priorida-
de o bem-estar social de seus colaboradores e
valoriza muito parcerias com instituicoes que
compartilham o mesmo propédsito. Essa parce-

ria com a corrida do BOPE é um testemunho
desse compromisso, mostrando que, assim
como na construcdo civil, onde cada equipa-
mento desempenha um papel crucial na efici-
éncia de uma obra, na corrida, cada colabora-
dor foi crucial no desenvolvimento da equipe
como um todo. Aqui vimos aonde uma empresa
consegue chegar quando voltam seus olhares
ao bem-estar social de seus colaboradores.
Com certeza irao colher melhores resultados
dentro de seu negdcio, seja pela diminuicao
nos niveis de stress, seja pela disposicdo ou
até mesmo pela integracao entre a equipe. Fica
hoje este case de sucesso e que possa servir de
inspiracao para outras empresas que ainda nao
enxergam o potencial em parcerias como esta.
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ASSUME A DIRETORIA
DE MULHERES DA ALEC
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Estamos muito felizes em anunciar que Vera Mor, uma
profissional reconhecida e admirada por todo o setor ren-
tal, agora faz parte da diretoria da ALEC!

Com 36 anosde experiénciacomo gestorade locadorasde
equipamentos, Vera é uma referéncia em locacao, gestao
comercial e manutencao. Atua como consultora e mento-
ra para locadoras de equipamentos, ajudando empresas a
crescerem de forma estratégica e sustentavel. Alémdisso,
ela foi uma das co-fundadoras do Grupo Gestoras Br.

Com toda essa bagagem e dedicacdo, temos certeza de
qgue Vera serd uma grande forca para impulsionar a pre-
sencga feminina no setor! Seja bem-vinda a ALEC!

“Como diretora de mulheres da ALEC, tenho a honra de
representar e apoiar um grupo diversificado de mulheres
no setor de locacdo de equipamentos para construcao ci-
vil. Meu objetivo é criar um espaco onde possamos com-
partilhar experiéncias, desafios e conquistas. Acredito
que, juntas, podemos nao apenas fortalecer nossa voz,
mas também inspirar novas geracdes de mulheres a se
destacarem em um setor tradicionalmente dominado por
homens.

Pretendoimplementar programasde mentoriaeworkshops
gue promovam o desenvolvimento profissional e atroca de
conhecimentos. Além disso, buscaremos parcerias estraté-
gicas que ampliem nossa rede e proporcionem mais opor-
tunidades. Desejo transformar a ALEC em um exemplo de
inclusdo e empoderamento feminino, onde as mulheres se
sintam valorizadas e capacitadas para alcancar seus obje-
tivos, tenho certeza que juntas somos mais fortes”, declara
Vera.
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O setor de locacao de equipamentos perdeu, em janeiro deste ano,
um de seus grandes pioneiros: Mario Ertel. Um profissional visio-
nario, um lider inspirador e um dos fundadores da ALEC, Mario de-
dicou sua vida ao desenvolvimento e fortalecimento do mercado
de andaimes e escoramentos no Brasil.

Suatrajetdria comecou no setor de vendas da Fornasa, fornecendo
tubos para empresas que, mais tarde, viriam a se tornar referén-
cias no setor. Foi nesse caminho que conheceu Carlos da Silva Car-
valho e Afonso Carvalho, que compravam tubos para a Montarte, e
com eles estabeleceu uma parceria que marcaria sua carreira. As-
sim, Mario ingressou na sociedade da Montarte e, mais tarde, em
1972, ajudou a fundar a Locatec, uma empresa que se tornaria um
dos grandes nomes na locacdo de andaimes e acessoérios.

Com espirito empreendedor e um olhar atento as necessidades
do setor, Mario contribuiu ativamente para a criacdo da ALEC ha
33 anos, ao lado de Carlos da Silva Carvalho, Rui Ventura e outros
profissionais comprometidos com a profissionalizacado do merca-
do. Durante sua trajetoria na associacao, teve a honra de assumir a
presidéncia em uma de suas gestoes, deixando um legado de com-
promisso e inovacao.

Hoje, sua marca permanece viva na Locatec, comandada por seu
filho, Ronaldo Ertel, e na histéria da ALEC, que segue firme em sua
missao de unir e fortalecer os locadores de equipamentos.

Mario Ertel nos deixa um exemplo de dedicacao, visdo de futuro e
integridade. Seu legado seguira inspirando geracoes de empreen-
dedores do setor.

Nos despedimos com gratidao e reconhecimento.
Obrigado, Mario, por tudo que fez pelo nosso mercado e por todos
que tiveram o privilégio de compartilhar essa jornada ao seu lado.
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A Karcher, lider global em solucdes de limpeza,
acaba de conquistar o titulo de marca de
lavadoras de alta pres-

sao mais vendida do

mundo, pelo

GUINNESS WORLD

RECORDS™. Esse mar-

co histérico celebra a

trajetéria de inovacao

da empresa e consolida

sua posicao como pionei-

ra em um setor que aju-

dou a transformar.

Desde o desenvolvimento

da primeira lavadora de alta
pressdo com 4gua quente,
em 1950, por Alfred Karcher,
até olancamentodaHD 555, a
primeira lavadora portatil para
uso residencial em 1984, a mar-
ca vem revolucionando o mer-
cado de limpeza com eficiéncia e
tecnologia de ponta.

“Esta nomeacdo é prova da dedica-
¢do e do compromisso com a inovacdo
tecnoldgica para o avanco da pratici-
dade e economia durante os processos
de limpeza” declara o CEO da Kdrcher
no Brasil, Marco Dutra. Destacando o
legado de pioneirismo, inovacgdo e lide-
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ranca da marca, Dutra completa: “Seguimos que-
brando barreiras, sempre impulsionados por um
compromisso inabaldvel com a qualidade e essa
nomeacdo é motivo de grande orgulho para o nosso
time, jd que reforca o destaque que a marca possui
frente aos consumidores, sendo a principal escolha
para solucoes de limpeza de alta pressdo, gracas ao
trabalho de mais de 16.000 profissionais em todo
o mundo. Sem duvida, € um momento histérico!”
finaliza.

NuUmeros que impressionam
e Mais de 1,8 milhdo de lavadoras de alta
pressao vendidas em 2023, reforcando a li-
deranca global no mercado.
e 3.000 produtos no portfdlio global, que
atende consumidores residenciais e indus-
triais.
e 718 patentes ativas, garantindo inova-
cao continua.
e Operacao em mais de 190 paises.
e Producdo no Brasil ampliada em 30%,
com linhas como a K5 alcancando até
12 mil unidades mensais.

Inovacao constante e compromisso
com consumidores e industrias

Com presenca em mais de 190 pa-
ises e um portfélio que ultrapassa
3.000 produtos, a Karcher continua liderando
com inovacao. Exemplo disso é o lancamen-
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to recente do ‘eco!Booster’, um acessoério que
aumenta a eficiéncia de limpeza em até 50%
comparado aos bocais tradicionais, refletindo o
compromisso da marca com a sustentabilidade.

Com uma fabrica em Vinhedo (SP), a Karcher
tem desempenhado papel fundamental no mer-
cado brasileiro desde os anos 1970. As lavado-
ras de alta pressao da marca estdo presentes em
diversos segmentos, incluindo a manutencao de
icones nacionais, como o Cristo Redentor.

Para acompanhar ao aumento da demanda, im-
pulsionado por uma mudanca nos habitos de
consumo durante a pandemia, especialmente
no mercado de limpeza doméstica, a Karcher
ampliou sua capacidade fabril no pais em 30%
nos ultimos meses. Segundo um estudo da Euro-
monitor de 2022, a industria global de limpeza
apresentou um crescimento médio de 4,6% ao
ano durante o periodo, reflexo da maior énfase
em higiene e manutencao do lar. Como parte
dessa expansdo, a producao de linhas como a K5
passou de 5 mil para 12 mil unidades mensais,
garantindo que um ndmero maior de consumi-
dores tenha acesso as solucdes tecnoldgicas e
eficientes da marca.

Além disso, a marca investe fortemente na aces-

sibilidade de seus produtos. Para a Black Friday
de 2024, por exemplo, a empresa iniciou o pla-
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nejamento ja em fevereiro, garantindo um am-
plo estoque e condicdes especiais para consu-
midores em todo o Brasil.

Canais de vendas e expectativas para 2025

A Kércher tem fortalecido sua presenca digital
por meio de parcerias comerciais e grandes re-
des de varejo, com especial atencao a momentos
estratégicos. Desde a pandemia, a marca acele-
rou sua transformacao digital, que segue em rit-
mo intenso com a recuperacgao do consumo.

Entre os principais pilares da estratégia estd o
fortalecimento de canais préprios e parcerias di-
gitais. Investimentos no e-commerce tornaram
a compra mais pratica e direta para os consumi-
dores. Além disso, marketplaces como Mercado
Livre e Amazon tém ampliado o alcance da mar-
ca, garantindo visibilidade durante promocoes
e proporcionando uma experiéncia de
compra fluida. Para 2025, a expectati-
va é de um aumento de 40% nas ven-
das no segmento de lavadoras de alta
pressao no Brasil, solidificando ainda
mais a posicao da Karcher no mercado.
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O valor da sua empresa é estatico ou dindmico?

No dia a dia de trabalhos com empresas, o me-
Ihor ponto esta no equilibrio. Nao é simplificar
a ponto de se perder informacao relevante, mas
nao é complicar a ponto de se distanciar da rea-
lidade.

Mas vamos 13!

Valor de uma empresa, em sua maioria, signifi-
ca a capacidade da empresa gerar caixa livre ao
longo de certo periodo de tempo. O que é fluxo
de caixa livre? E realmente o caixa que sobra a
partir do lucro liguido, retirando-se toda a ne-
cessidade de caixa do negdécio em cada perio-
do apurado. Essa “necessidade de caixa” inclui
despesas operacionais, pagamento de principal
e juros de empréstimos, impostos e dividendos,
guando for o caso.

Quais sdo elementos especificos que podem im-
pactar a geracao de caixa e, portanto, o valor da
empresa? Cito abaixo alguns com respectivo ra-
cional.

1. Percentual de utilizacdo dos ativos de loca-
cao: quanto mais os ativos sdo utilizados, maior
€ o0 “giro” dos ativos, gerando mais caixa em de-
terminado tempo. A depender da representacao
dos servicos no negdcio, a maior utilizacao dos
ativos pode representar ganho final direto e,
portanto, mais caixa;

2. ldade e qualidade dos ativos: a idade e qua-

lidade dos ativos, em sua maioria, representa
potencial performance e necessidade de re-

RENTAL NEWS - Janeiro/Fevereiro e 2025

posicdo. Em alguns casos de locacao, os ativos
duram algumas décadas. Quanto maior for a
performance e menor for a necessidade de re-
posicao, maior é o potencial de entrada de caixa
em determinado periodo, incrementando o va-
lor daempresa;

3.Contratos/recorrénciade receitas comclien-
tes: quanto maior for a recorréncia das receitas,
mais estaveis sao os fluxos de caixa e, portanto,
a empresa tem mais tempo livre para conquista
de novos clientes / contratos. Sabemos que ha
situacdes em que ha recorréncia, ha fidelidade,
sem contratos;

4. Diferenciacdo peranteosclientes:
0 negdcio gera valor ao seu cliente
de forma diferente que seus concor-
rentes ou compete em preco? Se ha
diferencial, o negécio consegue cap-
turar o diferencial no preco dos seus
produtos / servicos?

Os elementos aci-
ma atuam de for-
ma objetiva, mas
também atuam de
forma subjetiva.
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Se a empresa estiver buscando investidores ou
mesmo captacdo de crédito, os elementos atu-
am na percepcao de valor pelos potenciais in-
vestidores ou compradores da empresa, assim
como potenciais credores da empresa.

Além dos pontos acima, ha varios elementos que
impulsionam o valor ao longo do tempo. Entre
eles:

1. Investimentos e projetos bem estruturados:
novos negocios ou incremento de negdcios exis-
tentes que sejam rentaveis ao longo do tempo
sdo atraentes ao capital, ou seja, sdo financiaveis
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e, ao longo do tempo, tendem a gerar mais valor
a sociedade;

2 Movimentos de crescimento inorganico: por
exemplo, juntar-se com outro ator no segmento
para juntos alcancarem patamares nao alcan-
caveis de forma separada. Movimentos dessa
natureza, se bem estruturados, atraem capi-
tal de qualidade. Algumas variadveis devem ser
consideradas visando melhor resultado, como
complementaridade dos negécios, alinhamento
entre os sécios e perfil dos negbcios, visao cla-
ra quanto aos objetivos. Venda parcial também
pode ser relevante para que o empreendedor
tenha oportunidade de ainda permanecer no

negoécio, com mais poder financeiro a partir da
transacao de venda parcial.

3. Gestao / Governanca: qual € o nivel de con-
trole e acompanhamento do negécio? O negécio
depende somente de um sécio? Ha algum risco
potencial que pode prejudicar o negécio como
um todo?

Vocé ja avaliou como seu negdcio esta situado
considerando os pontos acima?

Guilherme Vasconcelos

Guilherme Vasconcelos, pai de 2 filhos, é sécio fundador
da www.imeri.com, uma assessoria financeira especializa-
da na venda, compra, fusido, captacio de recursos e crédi-
to para médias e grandes empresas. J4 compds Conselhos
Consultivos de empresas. Foi diretor do Itad Unibanco/
Itat BBA e Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, além de ter
ocupado posicdes relevantes no Citi e no Bradesco. E men-
tor do Endeavor e Instituto Ismart.
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Fabricante

Locadora

Vargem Grande Paulista/SP Canarana/MT

www.peri.com.br

Locadora
Tieté/SP

Locadora
Ji-Parana/RO
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Ip.fortelocacoesequipamentos.com.br

Fabricante Locadora
Birigui/SP Aracoiaba da Serra/SP
www.metalpama.com.br www.kanbanloc.com.br
Fabricante

S3o Paulo/SP
www.shantuidobrasil.com.br
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A gestdao da manutencado é um dos pilares da
eficiéncia operacional em locadoras de equipa-
mentos. Evitar falhas inesperadas, reduzir cus-
tos e garantir a disponibilidade da frota sao de-
safios constantes. Nesse cendrio, a manutencao
preventiva e a manutencao preditiva se desta-
cam como estratégias essenciais. Mas qual delas
€ a melhor opcao para locadores?

A manutencado preventiva é o padrao no setor

de locacdo. Trata-se de um cronograma fixo de
revisoes e substituicdes de pecas, seguindo as
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recomendacdes dos fabricantes ou um plano de
inspecao programado.

As principais caracteristicas sao inspecoes re-
gulares e substituicdo programada de com-
ponentes, reducao da probabilidade de falhas
inesperadas e maior controle sobre os custos de
manutencao.

Ela garante que os equipamentos estejam em
boas condicdes antes da locacao, reduz riscos
operacionais e melhora a seguranca dos clien-

tes, além de aumentar a vida Gtil da frota.

Como os equipamentos alugados precisam estar
prontos para operar imediatamente na obra do
cliente, todas as maquinas passam por manuten-
cao preventiva antes de serem entregues. Esse
cuidado evita falhas e assegura a satisfacdo do
locatério.

A manutencdo preditiva antecipa os problemas

antes que acontecam e vai além da preventiva,
pois ndo depende apenas de um cronograma
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fixo. Ela monitora o desempenho dos
equipamentos em tempo real
ou simula condicoes de uso
para identificar sinais de
desgaste antes que
uma falha ocorra.

Ela baseia-se em
dados e testes

para prever
falhas poten-
ciais, reduz
intervencoes

desnecessa-
rias, mas exige
investimentos
em tecnologia e
técnicas especia-
lizadas.

Traz grandes benefi-
cios como a reducdo do
risco de falhas na operacao
do cliente, evita custos com ma-
nutencoes desnecessarias, aumenta a
confiabilidade e a seguranca dos equipamentos.
Um exemplo interessante de manutencao predi-
tiva aplicada a locacdo vem da Rentax Locadora,
de Piracicaba, que encontrou uma forma inova-
dora de minimizar falhas nas betoneiras antes
gue elas cheguem ao cliente.

O proprietario, Eduardo Baggio, implementou
um processo simples, porém altamente eficaz.
Antes de entregar a betoneira, os funcionarios
colocam brita dentro do tambor e deixam o
equipamento funcionando por um periodo. Esse
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teste ajuda a identificar problemas
gue poderiam passar desperce-
bidos em uma inspecao co-
mum.

‘A gente faz a manu-
tencdo, mas é na
hora que vocé car-
rega a betoneira
que  realmente
sabe se vai ter
um risco maior
de fadiga. A ma-
nutencdo predi-
tiva tem que ser
feita da betoneira
a plataforma, afi-
nal nossos equipa-
mentos sdo levados
a exaustdo no cliente.
As mdquinas de uma
locadora sdo sobrecarre-
gadas ao mdximo.” - Eduardo
Baggio, Rentax Locadora.

Essa abordagem garante que a maquina entre-
gue esteja preparada para o uso intenso no can-
teiro de obras, prevenindo quebras e aumentan-
do a satisfacao dos clientes.

Quando optar por cada estratégia?

Na locacdo de equipamentos, a manutencdo
preventiva é essencial e deve ser realizada em
toda a frota. J4 a manutencdo preditiva pode
ser um diferencial para locadoras que querem
ir além, reduzindo ainda mais os riscos de falhas

no cliente e melhorando a confiabilidade dos
equipamentos.

A escolha entre manutencao preventiva e pre-
ditiva ndo precisa ser excludente. O ideal ¢é
combinar as duas estratégias. A manutencao
preventiva para manter a frota sempre dispo-
nivel e segura com a manutencao preditiva para
maquinas que sofrem alto desgaste ou quando
ha risco de falha no momento da operacao. As
locadoras que combinam as duas estratégias
conseguem otimizar a disponibilidade da frota,
reduzir custos e garantir que seus equipamen-
tos entreguem o melhor desempenho possivel
na obra do cliente.

No final, o que importa é a confianca do locador
no equipamento alugado. E, para isso, preven-
cao e antecipacao sao sempre as melhores es-
tratégias.
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FELIX, UMA PRESENCA
MARCANTE

O setor de locacdo perdeu um grande amigo.

Félix Schlégel, representante da Vibromak, sempre
foi uma figura marcante nos eventos da ALEC, espe-
cialmente no Alugar Regional. Com seu jeito falante
e carismatico, alegrava qualquer ambiente e fazia
questado de compartilhar histérias, sorrisos e, claro,
fotos da familia - especialmente da neta, seu grande

orgulho.

Quem teve a sorte de conhecé-lo sabe o quanto ele
era querido. Sempre disposto a conversar, brincar e
tornar qualguer encontro mais leve e animado. Sua
auséncia sera sentida por todos que conviveram com
ele, mas as lembrancas boas e a energia positiva que

espalhava vao permanecer.

Ficam aqui nossos sentimentos a familia, aos amigos
e a todos que, assim como nds, vao sentir saudade
desse grande cara. Descanse em paz, Félix. Vocé fez a

diferenca!
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O IMPACTO DAS SOLUCOES DA PERI BRASIL
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A PERI Brasil, referéncia global em solucdes para
formas, andaimes e escoramentos, tem se desta-
cado no setor da construcéo civil ao combinar
inovacao tecnolégica, capacitacio profissional e
um forte compromisso com a sustentabilidade.
Associada a ALEC, a empresa busca estreitar
lacos com o mercado de locacao e contribuir
para a profissionalizacdo do setor. Em entrevista
a coluna Ponto de Vista do Fabricante, Antonio
Chalu, Diretor Comercial da PERI Brasil, com-
partilha insights sobre os desafios enfrentados
em grandes projetos, as solucdes que tornam a
empresa um diferencial no mercado e as tendén-
cias que devem transformar a construcao civil
nos préximos anos.

1. Quais foram os principais fatores que moti-
varam a PERI Brasil a se associar a ALEC?

A PERI Brasil sempre buscou fortalecer sua presenca
no setor da construcdo civil por meio de parcerias
estratégicas. A ALEC desempenha um papel funda-
mental na disseminacdo de boas prdticas, inovacdo
e desenvolvimento do mercado de locacdo. A
associacdo nos permite compartilhar conhecimen-
to, entender melhor as necessidades dos clientes e
contribuir com solugées técnicas que aprimoram a
eficiéncia e seguranca nos projetos. Além disso, a
proximidade com outras empresas do setor nos pos-
sibilita antecipar tendéncias e promover iniciativas
que agregam valor ao mercado.

2. A PERI Brasil participou de projetos significa-
tivos, como o Centro de Pesquisa e Ensino
Albert Einstein em S3o Paulo e a Ponte de Inte-
gracao entre Foz do Iguacu e Presidente Franco.
Poderia compartilhar os principais desafios
enfrentados nesses projetos e como as solucoes
da PERI contribuiram para supera-los?

RENTAL NEWS - Janeiro/Fevereiro e 2025

No Centro de Pesquisa e Ensino Albert Einstein, um
dos desafios foi a necessidade de um alto nivel de
precisdo e acabamento no concreto aparente, fun-
damental para manter a estética sofisticada do pro-
jeto. Além disso, a complexidade geométrica exigia
um planejamento detalhado para garantir eficiéncia
na execucao.

Utilizamos nos-

sas formas com

acabamento es-

pecial para con-

creto aparente,

0 que possibili-

tou a obtencdo

da qualidade

exigida sem a

necessidade

de retrabalho.

Nossa equipe

de engenharia

trabalhou lado

alado com os

profissionais da

obra para garantir a compatibilidade da solugédo
com os requisitos estruturais e arquitetonicos do
projeto.

Jd na Ponte de Integracdo Brasil-Paraguai, o
maior desdafio foi a logistica e a necessidade de
uma solugdo técnica que garantisse eficiéncia na
execucdo de grandes volumes de concreto. Como
se trata de uma obra binacional, havia exigéncias
rigorosas em termos de seguranca e controle de
qualidade. Fornecemos um sistema de escora-
mento e férmas que permitiu a concretagem se-
gura dos tabuleiros e pilares da ponte, garantindo
estabilidade estrutural e respeitando os prazos
desafiadores do projeto. A versatilidade de nossos
equipamentos possibilitou adaptacoes rdpidas as

diferentes fases da construcdo, reduzindo a neces-
sidade de ajustes in loco e otimizando a produtivi-
dade da obra.

3. O sistema de andaime modular PERI UP é

destacado por sua flexibilidade. Poderia
explicar como
essa flexibili-
dade se traduz
em beneficios
praticos nos
canteiros de
obras brasilei-
ros?

O PERI UP foi
projetado para
oferecer mdxima
versatilidade
nos canteiros de
obras, atenden-
do a diferentes
necessidades

com seguranca e eficiéncia. Um dos seus principais
diferenciais é a modularidade, que permite ajustes
rdpidos e precisos conforme as exigéncias de cada
etapa do projeto. Isso é especialmente relevante no
Brasil, onde as obras apresentam desafios variados,
desde espacos reduzidos até geometrias complexas.
Além disso, o PERI UP conta com um sistema de
encaixe intuitivo, que reduz o tempo de montagem
e desmontagem, melhorando a produtividade da
equipe. O design permite que ele seja utilizado tanto
como andaime de fachada quanto como torres de
escoramento e passarelas de acesso, eliminando a
necessidade de multiplos sistemas na obra. Outro
fator importante é a seguranca: o sistema inclui
protecoes integradas contra quedas, garantindo
conformidade com as normas brasileiras e interna-
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cionais de seguranca do trabalho.

Esse conjunto de caracteristicas torna o PERI UP
uma solucdo altamente eficiente para diferentes
segmentos da construcdo civil, desde obras residen-
ciais até projetos de infraestrutura de grande porte.

4. Como a PERI Brasil integra praticas suste-
ntaveis em seus processos e produtos? Poderia
mencionar algumas inovacoes recentes que
refletem o compromisso da empresa com a
sustentabilidade?

A sustentabilidade estd no cen-
tro da estratégia da PERI Brasil
e buscamos constantemente in-
ovacoes que reduzam o impacto
ambiental de nossos produtos e
processos. Nossos sistemas de
férmas e escoramentos sdo pro-
jetados para maximizar a reuti-
lizacdo, reduzindo o desperdicio
de materiais e promovendo a
economia circular no setor.

Recentemente, investimos em

digitalizacdo para otimizar o

planejamento de obras, per-

mitindo um melhor aprovei-

tamento dos equipamentos e

minimizando sobras. Além disso, nossos produtos
utilizam materiais com alta durabilidade, como
aco galvanizado e compensados de longa vida util,
reduzindo a necessidade de substituicdo frequente.

No campo da inovacgdo, estamos explorando o uso
de novos materiais sustentdveis para férmas e
componentes como PAINEL PPI, além de incentivar
praticas que reduzam o consumo de recursos natu-
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rais, como a ado¢do de desmoldantes ecolégicos.

5. A PERI Brasil oferece programas de treina-
mento para profissionais da construcao. Pode-
ria detalhar como esses programas funcionam
e qual é aimportancia da capacitaciao continua
para a empresa?

A capacitacdo profissional é uma prioridade para a
PERI Brasil, pois acreditamos que o conhecimento
técnico é essencial para garantir a seguranca e eficién-
cia nos canteiros de obras. Oferecemos programas de
treinamento presenciais e online, cobrindo desde
montagem e desmontagem de
equipamentos até normas de
seguranca e boas praticas ha
utilizacdo de formas e an-
daimes.
Um dos nossos destaques
recentes foi o programa de
formacdo de mulheres mon-
tadoras de andaimes para a
indastria, que foi um grande
sucesso. Durante esse evento,
realizado na sede da PERI Bra-
sil, combinamos aulas tedricas
com montagens prdticas em
nosso showroom, permitindo
que as participantes adqui-
rissem conhecimento técnico
e experiéncia prdtica real. Essa iniciativa reforca
nosso compromisso com a inclusdo no setor da con-
strucdo civil e com a qualificacdo de mdo de obra
especializada.

Além disso, também realizamos workshops técni-
cos e treinamentos personalizados para clientes,
garantindo que as equipes de obra utilizem nossos
sistemas da forma mais eficiente e segura possivel.

6. Como a PERI Brasil enxerga o futuro da
construcao civil no pais? Quais tendéncias a
empresa acredita que serdo predominantes nos
préximos anos e como esta se preparando para
elas?

O futuro da construcdo civil no Brasil serd marcado
pela industrializacdo, digitalizacdo e sustentabili-
dade. Métodos construtivos mais eficientes, como
a construcdo modular e a pré-fabricacdo, devem
ganhar espaco, reduzindo prazos e custos. A adocdo
do BIM (Building Information Modeling) continuard
crescendo, melhorando a precisdo e o planejamento
dos projetos.

A sustentabilidade também serd um fator deter-
minante, com maior demanda por materiais e
processos que minimizem impactos ambientais.
Nesse contexto, a PERI Brasil jd estd se antecipan-
do, investindo em solucées mais durdveis, sistemas
reutilizdveis e novas tecnologias para otimizar o
consumo de recursos.

Outro movimento importante é a transformacdo
digital na cadeia de suprimentos da construcdo
civil. Um exemplo disso é a nossa plataforma de
vendas online, onde os clientes podem adquirir
acessorios para construcdo civil, como desmol-
dantes, EPIs, compensados, chumbadores e outros
produtos essenciais para o canteiro de obras. Essa
iniciativa facilita o acesso a itens complementares
as solucoes de férmas, andaimes e escoramentos,
tornando o processo mais dgil e eficiente para nos-
sos clientes.

A PERI Brasil continuard investindo em inovacdo e
tecnologia para liderar essas mudancas e oferecer
solucbes cada vez mais completas e eficientes para
0 mercado da construcdo civil.
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MULHERES NA LOCACAO

A HISTORIA DE
ADRIANA PARANHOS
NA VBOX LOCACOES

Com formacao em Direito e especializacao em Gestao de Hotelaria
e Turismo, Adriana Paranhos iniciou sua carreira no setor de lo-
cacao, onde oportunidades inesperadas e um olhar empreendedor
alevaram a abracar desafios que a impulsionaram para o universo
imobilidrio e, posteriormente, para o segmento de equipamentos
para construcao civil.

Ao longo de sua trajetdria, Adriana diversificou experiéncias - des-
de a decoracao de eventos até a gestao integral na VBOX Locacoes
- sempre com foco na exceléncia, inovacao e valorizacao do capital
humano. Esta histéria é um testemunho da capacidade de transfor-
mar desafios em oportunidades, consolidando-se como referéncia
no mercado e estimulando novos caminhos para a lideranca e o
empreendedorismo. Leia seu relato e inspire-se.
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MULHERES NA LOCACAO

Sou Adriana Paranhos, natural de Sdo José

dos Campos-SP, oriunda de uma familia de
principios sélidos e valores inestimaveis, que
foram fundamentais para minha trajetéria pes-
soal e profissional. Desde a infancia, fui instrui-
da com preceitos de ética, diligéncia e resilién-
cia, elementos essenciais que moldaram minha
jornada empreendedora e me prepararam para
os desafios do mundo corporativo.

Minha atuacao profissional sempre esteve
correlacionada ao setor de locacdo. A formacao
em Direito, aliada a especializacdo em Gestao
de Hotelaria e Turismo, proporcionaram uma
base técnica robusta para enfrentar os desafi-
os do mercado. Aos 17 anos, em um momento
decisivo de minha trajetéria, participei de um
processo seletivo para uma posicao adminis-
trativa em uma imobilidria local. Durante a
selecdo, o proprietario identificou uma ap-
tiddo empreendedora inata e, reconhecendo
um potencial de gerenciamento que eu ainda
nao conhecia, investiu em minha capacitacao,
financiando minha inscricdo no CRECI (Con-
selho Regional de Corretores de Iméveis). Essa
oportunidade foi crucial para o desenvolvi-
mento de competéncias no setor imobiliario,
permitindo-me aprofundar conhecimentos em
intermediacao de negbcios, analise contratual e
gestao de ativos.

Paralelamente, iniciei meu primeiro contato
com obras, construcao civil, locacbes e equi-
pamentos. Embora, a época, ndo tivesse plena
consciéncia do direcionamento que minha
carreira tomaria, todas as experiéncias adquiri-
das convergiam para o mercado de locacio de
equipamentos para construcao civil. O conta-
to gradual com esse setor proporcionou um

RENTAL NEWS - Janeiro/Fevereiro e 2025

entendimento aprofundado
sobre logistica operacional,
arelevanciadalocacaoe
dos equipamentos como
solucdo estratégica para
otimizacdo de custos em
projetos de construcao,
locacao e venda de iméveis.

Minha trajetéria profis-
sional também incluiu di-
versificacoes estratégicas,
como a incursao no setor
de decoracio de eventos.
Essa experiéncia aprimo-
rou minha visao critica e
minuciosa, desenvolven-
do habilidades essenciais
para a gestao e execucao
de projetos com elevado
padrao de qualidade. O
senso estético apurado e a
capacidade de organizacao
adquiridos nesse periodo
refletiram diretamente na
minha abordagem geren-
cial, pautada na atencao aos
detalhes e no comprometi-
mento com a exceléncia.

Em 2015, ingressei na
VBOX Locacodes, onde atuei
em diferentes areas organi-
zacionais, incluindo admi-
nistracdo, atendimento ao
cliente, gestao financeira,
marketing, relacdes con-
tratuais e processos de pré
e pés-locacao. Durante esse
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periodo, desempenhei funcbes sob os mesmos
critérios de avaliacdo e exigéncia aplicados aos
demais colaboradores, o que foi determinante
para a consolidacdo do conhecimento e pos-
terior aprimoramento da gestao empresarial.
A vivéncia operacional me proporcionou uma
compreensao holistica da estrutura organi-
zacional, permitindo a identificacdo de pontos
de melhoria e aimplementacao de estratégias
para otimizacao dos processos internos.

A busca incessante
por aperfeicoamento e
solucoes estratégicas
culminou na minha
ascensao a gestaoda
empresaem 2017.0
desafio de liderar a
VBOX Locacoes as-
semelhava-se ao zelo e
adedicacdo materna:
uma responsabilidade
gue exige planejamen-
to, inovacao e visao

de crescimento suste-
ntavel. A adminis-
tracdo eficaz dos
recursos humanos,
financeiros e logisticos
tornou-se essencial
para a expansao da
empresa e a consoli-
dacao de sua posicao
no mercado.

A reestruturacao ad-
ministrativa envolveu
aimplementacdo de
setores especializa-
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dos, expandindo a equipe de trés para quinze
colaboradores. A adocao de uma metodologia
de gestao eficiente, com énfase na delegacao
estratégica de funcoes e otimizacao do tempo,
impulsionou o crescimento exponencial da
empresa. A andlise detalhada das demandas do
mercado possibilitou a captacdo e fidelizacao
de clientes, consolidando parcerias estratégi-
cas e garantindo um posicionamento diferen-
ciado no setor de locacao. Além disso, foram
adotadas politicas de
compliance e gover-
nanca corporativa,
assegurando transpa-
réncia nos processos
e conformidade com
as normativas regu-
latérias do segmento.

Além disso, um dos
pilares fundamentais
da gestao da VBOX
Locacoes temsido a
valorizacado do capital
humano. Reconhecen-
do aimportancia dos
colaboradores para
exceléncia profissio-
nal, implementando
politicas de incentivo
e beneficios alinhados
as necessidades da
equipe, fomentando
um ambiente orga-
nizacional produtivo
e colaborativo. A
promocdao de pautas

e reunides continuas
voltadas ao bem-estar

dos colaboradores reforcam o compromisso da
empresa com o desenvolvimento profissional e
aretencao de talentos.

Nos anos de 2010 e 2019, vivenciei uma das
experiéncias mais transformadoras para uma
mulher: a maternidade. Esse marco fortaleceu
ainda mais minha determinacdo em equilibrar a
vida profissional e pessoal, assegurando quali-
dade de vida aos meus filhos sem comprometer
o desenvolvimento empresarial. A maternidade
trouxe uma nova perspectiva sobre gestao

do tempo, resiliéncia e lideranca, habilidades
que foram incorporadas a minha atuacao
profissional e contribuiram para um modelo de
gestao mais humanizado e eficiente.

Em suma, sigo comprometida com a inovacao,
a exceléncia na gestdo e o crescimento sus-
tentavel da VBOX Locacoes, consolidando a
empresa como referéncia no setor de locacao
de equipamentos para construcao civil do Vale
do Paraiba. O aprimoramento continuo e a
busca por solucoes estratégicas permanecerao
sendo diretrizes essenciais para garantir a
competitividade e a solidez da organizacao no
mercado.

Além da minha trajetéria profissional, sou uma
pessoa eclética e dindmica. Apaixonada por
esportes, pratico musculacdo e corrida regular-
mente. Sou uma leitora assidua, mantenho-me
sempre informada acompanhando noticias e
tendéncias do mercado. Sou apreciadora da
gastronomia e dedico-me a culindaria, exploran-
do sabores e tradicoes. Sendo de familia minei-
ra nata, faco questiao de manter uma tnica
tradicdo: na VBOX, o café ndo falta. Entao ja
fica o convite a vocé conhecer minha locadoral!
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TORRE DE ILUMINACAO HILIGHT V5+
DA ATLAS COPCO

Atorre de iluminacao HilLight V5+ da Atlas Copco se destaca pela eficiéncia
luminosa, robustez e baixo custo operacional, sendo ideal para mineracao,
eventos e construcao. Possui carenagem HardHat® resistente aimpactos e
corrosao, estrutura super-silenciada (71,5 dB a 1m) e chassi vedado contra
vazamentos. Atende as normas NR 10 e NR 12, tem mastro de 7,5m e ilumi-
na 5.000m? com projetores LED de 30.000h de vida util. Com consumo de
0,45L/h, oferece 240h de autonomia e manutencao a cada 600h.
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MOTOBOMBA A DIESEL COM ESCORVA
AUTOMATICA A VACUO ATLAS COPCO

Paraenfrentar chuvas intensas, a Atlas Copco destaca a motobomba a diesel PAS
150HF (6"x6"), equipada com escorva automatica a vacuo, capaz de bombear até
600m7h e atingir 50m de altura. Portatil e de facil operacio, dispensa estruturas
de apoio e lida com liquidos que contenham sélidos, tornando-se ideal para dre-
nagens emergenciais em industrias, condominios e obras.

@ 0800 745 4060 11 99705-0896

Site: e{H[e]V]y:X0lV]) E-mail (eH[e1V]=yiXelV]]
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PARAFUSADEIRA DE IMPACTO SEM
FIO COM MAIOR TORQUE - DEWALT

A DEWALT apresenta sua nova Parafusadeira de Impacto de Alto Tor-
que de %” e 3 velocidades 20V MAX* XR® - DCF860, que tem um tor-
gue maximo de 280Nm, o maior dentre as parafusadeiras de impacto da
marca. Ela possui um motor brushless, acionamento 63% mais rapido e
velocidade que vai até 3800RPM. Ela também conta com: mandril hexa-
gonal de encaixe rapido de %”; luz de trabalho com 9 LEDS integrados;
interruptor de velocidade variavel; chave de avanco e reversao e gancho
ergondmico para transporte.
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COROA DIAMANTADA DE 2/4” DEWALT

Com uma profundidade de 14” que pode ser aumentada, as brocas contam com um indica-
dor de profundidade, fresados no corpo acada 1” e vai até 10”. Os diamantes sdo soldados
alaser, ideal para concreto armado e possuem uma gravacao para identificacdo do nimero
do modelo usado em qualquer terreno.

@ 0800-703-4644 +1209 409 3173

Site: (¢{H[e]V]y:Xe{V); E-mail: (e{R[e]¥]y.Xe]V]
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MARTELO DEMOLIDOR A BATERIA
MAKITA - HM004G

O mais potente da categoria. Com uma forca de impacto que atinge 72,8 joules,
0 HMOO04G supera seus similares em poténcia, gracas a alta tensdo de 80Vmax,
potencializada por duas baterias 40V pertencentes a plataforma XGT.

Com menores niveis de ruido e vibracao (gracas a tecnologia antivibracdo AVT)
e velocidade constante, alia conforto no uso e alta poténcia nas aplicacées. E por
ser a bateria, dispensa a necessidade de gerador de energia para trabalhos ex-
ternos, que predomina em se tratando de grandes obras.

@ 0800-019-2680

RENTAL NEWS - Janeiro/Fevereiro e 2025

ESMERILHADEIRA ANGULAR A BATERIA
MAKITA - GA0O50G

Com tecnologia de baterias 40Vmax XGT, a GAO50G destaca-se pela alta potén-
cia aliada ao maior conforto nas operacoes. Comdisco de 125 mm (5”) proporcio-
na a mesma poténcia de uma maquina de 7", podendo atingir até 2.300 watts, po-
rém mais compacta e leve. Sua rotacdo de 11.000 rpm equipara-se aos similares
elétricos, mas sem o incobmodo de fios e extensoes elétricas.

Além disso, é equipada com sistema antivibracao e gatilho homem morto, funda-
mentais para proporcionar maior conforto e seguranca.

Site:  (e{H[o]V]-YolV]| E-mail (e{H[e]V]y:YelV]]
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VMR 75 VIBROMAK: FEITO PARA O MERCADO RENTAL

Ideal para obras que exigem robustez e agilidade, o compactador de solo
VMR 75 com motor Honda atende locadoras, empreiteiras e profissionais
da construcao. Com tecnologia avancada e resisténcia incomparavel, garante
compactacao eficiente em diversos tipos de solo. Sua operacao simples, facil
manutencdo e desempenho comprovado fazem dele um equipamento confi-
avel e estratégico. Além disso, seu design otimizado e componentes de alta
durabilidade garantem méaxima produtividade e qualidade.

@ (14) 3415-4493
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Site:

CLIQUE AQUI

ENEIRCEIQUE AQUI
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